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slowo wstepne

[IA Polska, sktadamy najserdeczniejsze zyczenia zdrowych, spokojnych
irodzinnych Swiat Bozego Narodzenia. Zyczymy, aby ten $wigteczny czas
byt wypetniony spokojem, odpoczynkiem oraz cieptem i radoscia.
W nadchodzacym 2014 roku, zyczymy Wam pomyslnosci, szczescia oraz wielu
sukcesow zawodowych i prywatnych.
Mamy nadzieje, ze przygotowany przez nas drugi numer newslettera umili Wam
przedswiateczny czas.

Wszystkim Cztonkom, Sympatykom i Wspotpracownikom Stowarzyszenia

Zyczymy przyjemnej lektury.
) g Zarzad Stowarzyszenia Audytorow
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SPOTKANIE OTWARTE IIA
POLSKAIEY

pazdziernika 2013 r.,, w siedzibie
2 EY przy Rondzie ONZ, odbyto sie
spotkanie otwarte, ktérego gospo-

darzem byta, tradycyjnie wspotpracujaca z I1A
Polska, firma Ernst & Young Business Advisory.

’ia ﬁ Stowarzyszenie Audytorow

Wewnetrznych 1A Polska

Tematem spotkania byto ,Ciagte monitoro-
wanie z wykorzystaniem narzedzi informa-
tycznych - praktyczne przyktady dla obszaru
zakupow', ktory prezentowali w sposab nie-
zwykle dynamiczny i ciekawy pracownicy EY
- Marcin Bizon - Manager, Jarostaw Grzegorz
- Manager oraz Michat Raczy - doswiadczo-
ny konsultant. Podczas spotkania omawiane

—

byty metody i sposoby wykorzystania narze-
dziinformatycznych do analizy danych oraz
sposoby wykorzystania wynikow takich analiz
przez audyt wewnetrzny do wsparcia zarza-
dzania bezpieczenstwem systemu zakupdow

w organizacji.
Dziekujemy firmie EY za wspoétprace i chec

realizacji spotkania oraz poswiecony czas,
przekazana wiedze i podzielenie sie doswiad-

czentem. * * *




KONFERENCJA

listopada 2013 ., w hotelu Mar-

POLCAAT 2013
riott w Warszawie odbyta sie juz

2 7 IX edycja dorocznej konferencji

PolCAAT. W spotkaniu uczestniczyto okoto 70
0s6b z catej Polski, zaréwno z sektora prywat-
nego, jak i publicznego. Konferencja PolCAAT
poswiecona jest audytowi w srodowisku IT,
oraz narzedziom i technologiom wykorzysty-
wanych przez audytoréw wewnetrznych. Tym
razem tematem byto ,Nowoczesne IT GRC"

Konferencje rozpoczat Prezes IIA Polska,
Konrad Knedler witajac wszystkich uczest-
nikow. Nastepnie Wiceprezes IIA Polska, Se-
bastian Burgemejster wygtosit krotki wstep
dotyczacy historii oraz rozwoju GRC (Gover-
nance, Risk, Compliance) i IT GRC.

W nastepnej kolejnosci gtos zabrat dr Wie-
staw Karlinski - Wicedyrektor Departamentu
Metodyki Kontroli i Rozwoju Zawodowego
Najwyzszej Izby Kontroli, ktory przedstawit
prezentacje ,Wykorzystanie metod audytu
IT i statystycznej analizy danych w celu pod-
niesienia, jakosci i wiarygodnosci badan na
przyktadzie narzedzia ,Pomocnik Kontrole-
ra™ Zwrocit on uwage na wyzwania zwigzane
z analizg danych w pracy kontroleréw NIK, jak
i audytoréw wewnetrznych, a ponadto przed-
stawit funkcjonalnosci narzedzia ,Pomocnik
Kontrolera”, ktore zostato opracowane ijest
rozwijane w NIK. Dla audytorow i kontroleréw
pracujacych w JSFP wazng informacja jest
fakt, iz oprogramowanie to mozliwe jest do
wykorzystania bez ponoszenia jakichkolwiek
optat.

W kolejnym wystapieniu, Marek Abramczyk
- Dyrektor Zarzadzajacy ABIWAY, oméwit re-
alizacje procesu klasyfikacji informacji
w systemach zarzadzania bezpieczenstwem in-




formacji zgodnych z norma PN-ISO/IEC 27001.
Zwrocit on uwage na etapy zbierania i klasy-
fikowania aktywow, jak réwniez przedstawit
metodyke analizy ryzyka w podziale na ryzyka
zwigzane z utrata poufnosci, integralnoscioraz
dostepnosciinformacji. Podkreslit on potrzebe
wykorzystania narzedzi wspomagajacych pra-
ce 0soéb prowadzacych klasyfikacje aktywdw,
srodkow przetwarzania informacji, analizy ry-
zyka oraz zastosowanych mechanizmoéw kon-
trolnych zuwagi na ciagle rosnaca ilosc danych
oraz skomplikowane analizy matematyczne za
pomocy, ktérych wyliczane saryzyka.

W trakcie prezentacji Piotra Lipskiego - Me-
nedzera ds. Rozwigzan w Audycie i Ryzyku
SKG S.A., omdwiono teorie trzech linii obrony
oraz wsparcie dla audytorow przy jej realizacji
poprzez wykorzystanie narzedzia ACL. Piotr
Lipski podkreslit, ze ACL wspiera audytorow
na trzech poziomach: analizy danych, ciggtego
monitorowania oraz GRC.

Natomiast Robert Piwko - Kierownik Zespo-
tu Dokumentacji Zintegrowanego Systemu za-
rzadzania ZSZ i Zarzadzania Ryzykiem Polskiej
Agencji Zeglugi Powietrznej (PAZP) - przedsta-
wit zagadnienia zautomatyzowanego zarza-
dzania miernikami i ryzykami w organizacji
scisle regulowanej na przyktadzie PAZP.
Omadwiono kontekst funkcjonowania stuzb
zeglugi powietrznej, w tym wymagania narzu-
cane przez Komicje Europejska, jak réwniez za-
bezpieczenie ich wykonania wewnatrz agencji.
Wskazat rowniez na powigzania { dekompozycje
Gtéwnych Obszardw Dziatalnosci (Key Perfor-
mance Areas - KPA) na mierniki i wskazniki
oraz zabezpieczenie ich realizacji poprzez od-
powiednie okreslenie ryzyk, ktdre sa okreslo-
ne i analizowane pod katem zdarze nia, skutku
oraz zagrozenia.

Ciekawym wyktadem byta réwniez prezenta-
cjarealizacji audytu w oparciu o ocene ryzyka
na przyktadzie Asseco APMS (Audit Planning &
Management System). Sposob realizacji dzia-
tan audytowych, utatwienia dla audytordéw oraz
funkcjonalnosci przedstawili Tomasz Jadczak -

Architekt Rozwigzan / Kierownik Projektow As-
seco Poland S.A. oraz Magdalena Jedrzejewska
- Dyrektor Dziatu Audytu Wewnetrznego Asse-
coPoland S.A.

Na zakonczenie czesci prezentacyjnej, Mikotaj
Rutkowski - audytor sledczy i konsultant w za-
kresie ryzyka naduzy¢ gospodarczych, wtasci-
ciel firmy FRAUDIT przedstawit, w jaki sposob
nalezy przeciwdziatac¢ naduzyciom w srodo-
wisku zinformatyzowanym. Okreslit on cztery
obszary (1. Budowa, utrzymanie i rozwdj syste-
mu. 2. Dostep fizyczny i logiczny. 3. Operacje
i transakcje. 4., ,Surowe” i przetworzone dane)
wystepowania naduzy¢ oraz szczegétowo je
omowit. Dla kazdego z obszardw przedstawiat,
kto, jak i dlaczego moze chcie¢ dopuscic sie da-
nego naduzycia.

Na zakonczenie konferencji zaproszeni eks-
perci dyskutowali na temat przysztosci oraz
szansach rozwoju dla funkcji audytu wewnetrz-
nego poprzez audyt ciggty IT. Omawiano m.in.
nastepujace zagadnienia:

* Jakie s3 zagrozenia dla audytu wewnetrzne-
go zwigzane z wdrozeniem continous audi-
ting?

* Jakie wyzwania stoja przed audytem we-
wnetrznym w zakresie continous auditing?

* Czyijak zmienia sie kompetencje audytu we-
wnetrznego?

* Jak przekonac najwyzsze kierownictwo o za-
letach continous auditing i jakich argumen-
tow uzyc?

* Jakie sg perspektywy rozwoju continous au-
diting?

Zarzad IIA Polska dziekuje wszystkim uczest-
nikom, prelegentom oraz sponsorom za udziat
w Konferencj.

Chcielibysmy juz dzisiaj zaprosi¢ na X jubile-
uszowy PolCAAT, ktdry odbedzie sie zarok.

* * K



Kota IlA Polska

KOLA IIA POLSKA

[IA Polska jest od dawna organizacjg bardzo
rozlegta, zaréwno tematycznie, jak i geogra-

mozliwosci tatwej wspétpracy miedzy audy-

torami i integracji srodowiska, w ramach [1A

ficznie. Zrzeszamy audytoréw z catej Polski,
znajrozniejszych branz. W ramach dazenia do

dziataja kota - regionalne i branzowe.

Koordynator Miasto o . Kontakt
powotania
+ODZKIE ANNA KROLAK todz 2010 ann_ks@op.pl
DOLNOSLASKIE RENATA PRADELA Wroctaw 2005 ataner-c@o2.pl
Gdansk /
POMORSKIE KATARZYNA MENDYK Gdynia 2011 kamendyk@wp.pl
MAEOPOLSKIE ANNA BOROWCZAK Krakow 201 audyt krakow@poczta.fm
WIELKOPOLSKIE MONIKA JANKOWSKA Poznan 2009 Jankowska.monika@o2.pl
SLASKIE ROBERT LIPKA Katowice 2007 robert_lipka@interia.pl
PODLASKIE KRZYSZTOF MNICH | Biatystok 2011 krzysmnich@o2.pl
LUBELSKIE ANDRZEJ BOJANEK Lublin 2013 audyt.lublin@gmail.com
BRQ’I\\I‘ZA%\/SVEVTIELO RAFALNIKODYM Warszawa 201 r.nikodym@iia.org.pl
KOLO AW ELZBIETAPALIGA, epaliga@dabrowa-gornicza.pl
JEDNOSTEK KATARZYNA Dabrowa 2013 katarzyna.lenczyk-
SAMORZADOW LENCZYK- Gornicza woroniecka@dolnyslask.pl
TERYTORIALNYCH WORONIECKA




Kota IlA Polska

Kota organizujq badz wspotorganizujg sze-
reg spotkan, warsztatéw i konferencji doty-
czacych roznorodnych zagadnien bedacych
przedmiotem dziatalnosciaudytuwewnetrz-
nego. Cztonkowie IIA Polska zrzeszeni
w Kole, aktywnie uczestnicza w tych wydarze-
niach, rowniez w charakterze prelegentow.
W wiekszosci spotkan uczestnicza rowniez
zaproszeni goscie, ktérzy prezentujac wybra-
ne zagadnienia dziela sie swoja wiedzg i do-
swiadczeniem. Czesto sa to przedstawiciele
firm consultingowych, z tzw. ,wielkiej czworki”
i cztonkowie Zarzadu IIA Polska, ale bywaja
réwniez przedstawiciele lokalnych uczelni
wyzszych, instytucji finansowych, instytucji
z sektora publicznego i innych, mogacych po-
dzieli¢ sie z uczestnikami swoja wiedza.
W ramach niektérych kot odbywaja sie row-
niez spotkania o charakterze motywujacym
iintegracyjnym z elementami coachingu.

Spotkania kdt odbywaja sie, w miare mozli-
wosci organizacyjnych i czasowych, w wiek-
szosci przypadkow raz na kwartat, ale bywa,
Ze znacznie czesciej.

Z kotami regionalnymi wspotpracuje bez-

posrednio wyznaczony cztonek Zarzadu I1A
Polska - przez ostatnie lata jest nim Marzena
Staniszewska. Wypracowane metody wspot-
pracy i kanaty komunikacji bardzo utatwiaja
funkcjonowanie Kot.

W biezacym (i rowniez poprzednim) nume-
rze newslettera piszemy o kole finansowym,
w kolejnych numerach bedziemy chcieli umoz-
liwi¢ kolejnym kotom - branzowym i regional-
nym - prezentacje ich osiggniec.

Zarzad lIA chce zapewni¢ szerokie mozliwo-
scisamodzielnego dziatania kot regionalnych
i branzowych, oczywiscie przy wsparciu cate-
go Stowarzyszenia.

Zachecamy do udziatu w istniejacych kotach,
uwazamy, ze wiele inicjatyw organizowanych
na poziomie két jest naprawde ciekawych
i wartych uwagi. Jezeli w Waszym regionie /
branzy nie ma kota IIA Polska, zachecamy do
aktywnosci i zatozenia takiego kota. W razie
potrzeby cztonkowie Zarzadu czy biuro 1A
chetnie odpowiedza na Wasze pytania.

* kK
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Koto finansowe

OPINIOWANIE REGULACII
PRZEZ BRANZOWE KOLO
FINANSOWE I1A POLSKA

Rafat Nikodym

Koordynator Branzowego Kota Finansowego SAW IIA Polska

ranzowe Koto Finansowe SAW [IA
B Polska, w ramach swojej dziatalnosci
uczestniczy w opiniowaniu regulacji/
wytycznych na szczeblu Europejskim. Dotych-
czas Cztonkowie Kota uczestniczyliw publicz-
nych konsultacjach dokumentu wydanego
przez European Insurance and Occupational
Authority (EIOPA) ,System of Governance”,
bedacego zbiorem wytycznych przy wdraza-
niu dyrektywy Solvency Il. Po raz pierwszy
mielismy okazje zaprezentowac swoje stano-
wisko dotyczace roli audytu wewnetrznego
i kontroli wewnetrznej w zaktadach ubezpie-
czen i/lub reasekuracji na poziomie europej-
skim, uczestniczac tym samym w procesie
tworzenia wytycznych obowigzujacych euro-
pejski sektor ubezpieczeniowy.

Ponadto, uczestniczymy w projektach reali-
zowanych przez inne instytuty IIA. Bralismy
udziat w procesie opiniowania Effective In-
ternal Audit in the Financial Services Sector.

Dokument ten zostat przygotowany przez
Chartered Institute of Internal Auditors (I1A
UK) i jest zbiorem szczegdlnych wytycznych
dla audytoréw wewnetrznych z sektora ustug
finansowych w Wielkiej Brytanii.

Wszystkie dokumenty oraz informacje o bie-
zacych dziataniach Kota znajduja sie na stro-
nie lIA (o nas/kota branzowe/kota finansowe).

CZLONKOWIE ZESPOLU

Ania Janiszewska - Koordynator dziatan zwia-
zanych z gromadzeniem uwag cztonkéw kota.
Magda Maciejewska
Rafat Nikodym

Dziekujemy wszystkim, za czynne uczest-
nictwo w procesie opiniowania realizowanym
przez Branzowe Koto Finansowe. Juz niedtugo
rozpoczynamy nastepna inicjatywe w tym za-
kresie. Serdecznie zapraszamy do wspotpracy.

* kK
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Koto branzowe

KOLO AUDYTOROW
WEWNETRZNYCH
JEDNOSTEK SAMORZADU
TERYTORIALNEGO (JST)
W RAMACH IIA POLSKA
ZOSTALO POWOLANE DO
ZYCIA

ztonkowie Instytutu Audytoréw We-
C wnetrznych wykonujacy swoéj zawod

w jednostkach samorzadu teryto-
rialnego, utworzyli kolejne koto branzowe.
Spotkanie organizacyjno - szkoleniowe dla
audytorow wewnetrznych JST, poswiecone
m.in. tematowi ,Audyt wewnetrzny, kontrola
wewnetrzna oraz audyt, jakosci ISO 9001
w systemie kontroli zarzadczej JST - réznice
i podobienstwa’, na ktérym zostat wybrany
koordynator kota i przedyskutowany ramowy
program dziatania odbyto sie 29 listopada
w Urzedzie Miejskim w Dabrowie Gérnicze;.
Zainteresowanie uczestnictwem w pracach
Kota Audytoréw Jednostek Samorzadu Te-
rytorialnego zadeklarowato tacznie 69 oséb,
sposrod ktorych w zebraniu wzieto udziat 43
uczestnikow - cztonkow i sympatykow A,

Grupe Inicjatywna utworzong przez Elzbiete
Palige - Urzad Miejski w Dabrowie Gorniczej,
Agnieszke Antonowicz - Podlaski Zarzad Drog
Wojewddzkich w Biatymstoku, Katarzyne
Lenczyk-Woroniecka - Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Matgorzate
Jagietto-Bartyzel - Urzad Miejski w Tychach
reprezentowata Elzbieta Paliga, Audytor
Wewnetrzny Urzedu Miejskiego w Dabrowie
Gorniczej (erob@poczta.fm), ktora byta takze
organizatorem spotkania.

Pierwsza czes¢ spotkania poswiecono pre-
zentacjom i dyskusji zwigzanym z tematyka
spotkania.

Jako pierwszy zabrat gtos Krzysztof Pa-
konski - Audytor Generalny Urzedu Mia-
sta w Krakowie, ktory przedstawit krétko
system zarzadzania ryzykiem w Urzedzie
Miasta Krakowa oraz forme rejestru ryzyk
prowadzonego przez Zespét Audytu (ZA).
Na podstawie ocen ryzyk zawartych w tym
rejestrze, ZA wyznacza w ramach planowania
auditow zgodnosciz normami ISO 9001 oraz
1S027001 ryzyka do zbadania. Auditorzy (ok.
50 pracownikéw UMK przeszkolonych i posia-
dajacych odpowiednie certyfikaty auditoréw
ISO) wykonujacy badania zobowiazani sg do
przestrzegania metodyki opracowanej przez
ZA, ktdry dokonuje oceny raportéw. Pozy-
tywna ocena raportu, oznacza nagrode dla
auditoréow w wys. 400 PLN, a wynik badania
uzyty zostaje przez ZA do aktualizacji mapy.
Takie podejscie umozliwia razem z badaniami
audytu wewnetrznego (5 audytordw razem z
szefem) przebadanie wciagu roku okoto 100
rozmaitych ryzyk.

Nastepnie Patryk Kuzior - Naczelnik Wydzia-
tu Nadzoru Wtascicielskiego i Kontroli We-
wnetrznej w UM w Dabrowie Gorniczej, przed-
stawit cele i strukture kontroli wewnetrznej.
W systemie kontroli w Dabrowie Gérniczej
duza wage nadano samokontroli, ktdrej obo-
wigzek (zapisany w dokumentach), nalezy do
wszystkich pracownikow. Naczelnicy odpo-
wiadajg za elementy zarzgdzania przynalezne
kierownictwu (wyznaczanie celéw, miernikéw,
identyfikowania ryzyk, zarzadzanie nimi itp.).
Wazna role odgrywa tez samoocena, ktdrej
wyniki naczelnicy obowigzani sg kazdego
roku do 31 stycznia przedstawi¢ Prezydento-
wi za posrednictwem Wydziatu Nadzoru Wta-
scicielskiego i Kontroli Wewnetrznej. Wynik
samooceny wraz z informacja o realizacji ce-

10



Koto branzowe

06w i poziomu zmaterializowania sie ryzyk sa
podstawa do przygotowania oswiadczenia
o stanie kontroli zarzadczej, ktére Prezydent
Dabrowy Gorniczej przygotowuje, mimo, ze
JST nie sg do tego zobowiazane.

Kolejna osobg, ktdéra zabrata gtos, byta
Agnieszka Przybyszewska - Petnomocnik ds.,
Jakosci i Obstugi Interesantéw w Urzedzie
Miejskim w Dabrowie Gérniczej. Zaprezen-
towata ona szeroki projekt benchmarkingo-
wy, w ktérym Dabrowa Gdrnicza uczestniczy.
Bierze w nim udziat19 jednostek, tym 14 miast
na prawach powiatu, dwa starostwa i 3 urze-
dy gmin. Celem projektu jest podniesienie,
jakosci ustug publicznych poprzez wzrost
efektywnosci funkcjonujacych w jednostkach
systemdw zarzadzania z uwzglednieniem
benchmarkingu. Agnieszka Przybyszewska
przypomniata podstawowe pojecia, wyliczyta
kluczowe procesy, ktoére zdecydowano objac
poréwnaniami i scharakteryzowata cele tych
proceséw oraz mierniki i wskazniki, jakie uzy-
te zostaty w projekcie. Dane te dostepne s3
na stronie www.benchmarking.silesia.org.pl.
Nastepnie zaprezentowata skrécony model
prowadzenia benchmarkingu oraz wskazata
na bardzo istotna role "dobrych praktyk” Na
zakonczenie poinformowata zebranych, ze
rezultaty projektu bedg upowszechniane i ze
wszyscy chetni, ktérzy chcieliby przytaczyc
sie do projektu sa mile widziani i mogg sie
zgtosic do Biura Projektu w Katowicach lub
bezposrednio na w/w stronie internetowej.

Prezentacja Katarzyny Lenczyk - Wo-
ronieckiej - Dyrektora Wydziatu Audytu
Wewnetrznego Urzedu Marszatkowskiego
wojewddztwa dolnoslaskiego, dotyczyta
genezy utworzenia i funkcjonowania audytu
wewnetrznego w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Dolnoslaskiego (UMWD). Pre-
legentka zaprezentowata wstepne plany na

przysztosc funkcjonowania ww. Wydziatu, tj.:
powstanie nowego Departamentu, w ktérym
funkcjonowataby komorka audytu wewnetrz-
nego. Zwigzane jest to m.in. znowym okresem
programowania i przejeciem zadan Instytucji
posredniczacej w Certyfikacji przez UMWD.
Kolejnym planowanym elementem jest zbu-
dowanie systemu koordynacji oceny kontroli
zarzadczej z wykorzystaniem metodologii au-
dytordéw przez kontroleréow UMWD, jednostek
podlegtych oraz auditoréw tych jednostek.
Ostatnim projektem jest aktywizacja Dziatu
Zarzadzania, Jakoscig - np. implementacja
procedury zarzadzania ryzykiem z instrukcji
przyjetej Zarzadzeniem Marszatka na proce-
dure ISO z jego jednoczesnym uchyleniem.

Po czesciszkoleniowej, Elzbieta Paliga przy-
pomniata geneze pomystu powotania do zycia
kota JST w ramach naszego Stowarzyszenia.
W gtosowaniu obecni na sali cztonkowie 1A,
wiekszoscig gtosow na koordynatora kota
wybrali Kierownika Biura Audytu w UM w Da-
browie Gérniczej, Elzbiete Palige. Zastepca
koordynatora zostata Katarzyna Lenczyk-
Woroniecka - Dyrektor Wydziatu Audytu
Wewnetrznego w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewodztwa Dolnoslaskiego. Opiekunem
kota z ramienia Zarzadu IIA Polska bedzie
Krzysztof Pakonski.

Koordynatorka Kota przedstawita zebranym
przygotowang przez grupe inicjatywng propo-
zycje programu dziatania Kota, ktdéra po dyskusji
zostata zaakceptowana. Zebrani przyjeli takze
przygotowany przez grupe inicjatywna regula-
min Kota JST.

Prezentacje ze spotkania wraz z dokumen-
tacjg kota wkrdtce ukaza sie na stronie, 1A

Polska.
* k Kk



Informacije z lIA Global

INFORMACIE
Z IIA GLOBAL

» Raportowanie godzin CPE

31 GRUDNIA uptywa termin raportowania
godzin CPE za 2013 rok.

Wszystkie osoby posiadajace certyfikaty, aby
je utrzymac, powinny do tego dnia przesta¢
raport potwierdzajacy uzyskanie wymaganej
ilosci godzin szkolen w ramach programu
ciggtego doskonalenia zawodowego CPE
(dla osob posiadajacych certyfikat CIA to
40 godzin w 2013 roku, dla posiadajgcych
certyfikaty, CGAP, CFSA, CCSA, CRMA - 20
godzin).

Data waznosci certyfikatu, ktdra jest
jednoczesnie data raportowania godzin CPE,
znajduje sie na pierwszej stronie profilu
kandydata w systemie CCMS.

* W pazdzierniku br,, IlA Global wprowadzit
optaty za raportowanie godzin CPE, ktérych
wysokos¢ podajemy ponizej.

CZEONKOWIE 1A POSIADAJACY CERTYFIKAT:

CIA-25¢

CGAP, CFSA, CCSA, CRMA -10 ¢ za kazdy
posiadany certyfikat

0SOBY NIEBEDACE CZEONKAMI 1IA
POSIADAJACY CERTYFIKAT:
CIA-100¢

CGAP, CFSA, CCSA, CRMA -100 ¢ za kazdy
posiadany certyfikat

KILKA INFORMACIJI DOT. SKEADANIA
RAPORTU CPE.

* Formularz raportu znajduje sie w profilu
w systemie CCMS - Complete a Form - CPE
Reporting Form;

* Po wypetnieniu raportu (cztery strony) na
koncu pojawi sie ekran do ptatnosci; nalezy
sprawdzi¢ czy wysokosc optaty zgadza sie
z powyzszg informacja;

* Wszelkie dokumenty potwierdzajace
uzyskane godziny nalezy zachowac na
wypadek audytu dot. ztozonego raportu;

Szczegdtowe informacje na stronie 1A Global:
Dyrektywa Administracyjna nr 4 I1A Global
dot. mozliwosci zdobywania godzin CPE.

Osoby, ktére uzyskaty certyfikaty w 2013
r. sg zwolnione z raportowania godzin
w roku 2013 i 2014. Pierwsze raportowanie
dla tych os6b powinno zosta¢ wykonane
do 31 grudnia 2015 r. Taka data powinna
widnie¢ na pierwszej stronie profilu osoby
certyfikowanej, po zalogowaniu w systemie
CCMS.

CPE DO CERTYFIKATU CRMA

Powyzsza zasada nie ma zastosowania do
certyfikatow CRMA, ktore zostaty nadane
w ramach PER. Od osdb, ktore uzyskaty
certyfikaty CRMA w ramach PER, wymagane
jest ztozenie raportu CPE do korica tego roku
(zgodnie z informacja na pierwszej stronie
profilu w systemie CCMS).
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http://www.iia.org.pl/iia_15/images/stories/MD_WWW/CERTYFIKACJA/dyrektywa_administracyjna_nr_4_iiaglobal_2011.pdf

Informacije z IIA Polska

TEUMACZENIE PYTAN
DO 3-CZESCIOWE]
STRUKTURY CIA

Polska wspdtpracuje z A
| | ‘ N Global przy ttumaczeniu pytan
egzaminacyjnych do nowej,
3-czesciowej struktury egzaminéw CIA. Juz

od lutego 2014 roku mozliwe bedzie zdawanie
nowych egzaminéw w jez. polskim.

Jednoczesnie termin rejestracji na egzaminy
wg 4-czesciowej struktury zdawania oraz
sam termin zdawania egzaminow zostat
przedtuzony: rejestracja - do konca stycznia
2014; zdawanie egzaminow - do konca lipca
2014 (przy zachowaniu okresu 180 dni od daty
dokonania optaty egzaminacyjnej). Wiecej
informacji na stronie IIA Polska w zaktadce
Certyfikacja.

ZNIZKI DLA CZEONKOW IIA
POLSKA

rzypominamy, ze |IA Polska
P zawarta z kilkoma podmiotami umowy
i porozumienia o wspotpracy, na mocy
ktérych cztonkom I1A Polska udzielane sa

znizki na szkolenia. Ponizej przedstawiamy
liste takich podmiotow:

e BPP Professional Education - 10% znizki
dla cztonkdw IIA Polska;

* Ernst & Young Business Academy - 10%
znizki dla cztonkdw I1A Polska;

» Stowarzyszenie POLRISK -10% znizki dla
cztonkdw IIA Polska;

* Krajowa Izba Biegtych Rewidentow -
znizki dla cztonkdw IIA Polska zalezne od
konkretnego szkolenia / konferencji;

* ISACA Katowice- znizki dla cztonkow I1A
Polska zalezne od konkretnego szkolenia /
konferencji.

* kK



http://www.iia.org.pl/www/index.php/cert
http://www.iia.org.pl/www/index.php/cert

Nadchodzgce wydarzenia

arzad IlIA Polska planuje kluczowe
Zwydarzenia w IIA Polska w 2014

roku. Plan ten oczywiscie bedzie
sie jeszcze nieco zmieniag¢, ale dla Waszej
wiedzy, przedstawiamy ponizej, w duzym
skrocie, krotka informacje o planowanych
wydarzeniach lIA Polska w 2014 roku:

» Marzec - szkolenie COSO (2 dni) - szkolenie
z puli [1A Global;

* Kwiecien - szkolenie Quality Assessment
(ocena jakosciaudytu wewnetrznego; 2 dni)
- szkolenie z puli ll1A Global;

* Maj/czerwiec - szkolenie dot. pisania
raportéw (2 dni) - szkolenie IIA Polska;

» Maj - doroczna konferencja I|A Polska oraz
Walne Zebranie Cztonkdw IIA Polska:

* Lipiec - miedzynarodowa konferencja
[IA UK w Londynie (06-09/07/2014 r.) -
»Time to make the Connection” - wiecej
informacji na stronie Konferencji;

* Wrzesien - Wegierski Instytut [1A
w Budapeszcie organizuje Konferencje
ECIIA, ktora odbedzie sie w dniach 18-
19 wrzesnia 2014 r. w Budapeszcie pt:
“Experience the flavours of Audit” Wiecej
informacji;

» Pazdziernik - IV Doroczna Konferencja dla
Sektora Finansowego;

* Listopad - Jubileuszowa, X Konferencja
PolCAAT;

Przypominamy réwniez, ze tak jak i w 2013 roku,
co miesigc beda sie odbywaty spotkania
z praktykami biznesu dzielgcymi sie swoja
wiedza i doswiadczeniem, m.in. ze spotek
konsultingowych, choc¢ nie tylko.

Réwniez nadal co miesigc bedg odbywaty
sie spotkania audytorow jednostek sektora
finanséw publicznych, organizowane dzieki
wspotpracy Ministerstwa Finansow i [1A
Polska, odbywajace sie w Ministerstwie
Finansow.
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http://ic.globaliia.org/Pages/default.aspx
http://ic.globaliia.org/Pages/default.aspx
http://www.eciiaevent2014.iia.hu/
http://www.eciiaevent2014.iia.hu/
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(0 NA WYSPIE ... NA BIUROWE
LUDOZEERCOW IMPREZIE Z
ROBIA OKAZJl WiaiLIl DZIELA SIE
AUDYTORZY. .. FIRMOWED ? SWOIMI
KLIENTAMI,

humor wspiera 24EasyAudit.pl

wiecej humoru na gagfin.pl

Zapraszamy do reklamowania Panstwa
produktow oraz ustug na tamach
Newslettera Stowarzyszenia Audytorow
Wewnetrznych IIA Polska.

Wszystkie potrzebne informacje na
temat reklamy w Newsletterze do
uzyskania u osoby kontaktowej w Biurze
[IA Polska:

Renata Zysiak
Email: office@iia.org.pl
Tel /fax: +48(22)393 39 50
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