M Narodowy Bank Polski

Narodowy Bank Polski
Departament Audytu Wewnetrznego

poszukuje kandydata do pracy w Wydziale Audytu Operacyjno-Finansowego

Do gléwnych zadan pracownika naleze¢ bedzie:

* udzial w pracach zespoléw audytorskich przeprowadzajacych audyty
w departamentach i jednostkach organizacyjnych NBP, w tym takze prowadzonych
na zlecenie Europejskiego Banku Centralnego, w szczegdlnosci w obszarze zagadnien
ekonomicznych, analityczno-statystycznych, operacji bankowych, rachunkowosci
i finansow,

* sporzadzanie i prowadzenie dokumentacji audytowej zgodnie z obowiazujacymi
standardami wewnetrznymi,

* przygotowywanie i opiniowanie wewnetrznych regulacji prawnych,

* wspotpraca z Europejskim Bankiem Centralnym.

Wymagania formalne w stosunku do kandydata:

* wyksztalcenie wyzsze magisterskie - preferowane kierunki: prawo, ekonomia,
bankowos¢, finanse, ekonometria,
* posiadanie certyfikatu CIA, CIGAP lub aplikacji Najwyzszej Izby Kontroli,

* minimum trzyletnie doswiadczenie pracy w audycie.

Wymagania kompetencyjne w stosunku do kandydata:

* znajomo$¢ standardow zwigzanych z audytem wewnetrznym, w szczegolnosci
Miedzynarodowych Standardéw Praktyki Zawodowej I1A,

* dobra znajomosc jezyka angielskiego,

* zdolno$¢ analitycznego myslenia oraz umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji,

* umiejetnos¢ pracy w zespole,

= kreatywnosc¢,

* rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne w mowie i pismie,

* dyspozycyjnosc — gotowosc do wyjazdow stuzbowych do Oddziatéw Okregowych NBP.

Dodatkowymi atutami beda:

* posiadanie certyfikatow ACCA lub uprawnien bieglego rewidenta,
* wiedza nt. bankowosci centralnej, w tym Europejskiego Systemu Bankow Centralnych,

= doswiadczenie w rachunkowosci.
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Narodowy Bank Polski

Osoby zainteresowane proszone sga o przestanie CV i listu motywacyjnego do dnia

25 pazdziernika 2017 r. za posrednictwem elektronicznego formularza dostepnego ponizej

APLIKU]J

Za date zlozenia dokumentdw przyjmuije si¢ date ich rejestracji w systemie. Rekrutacja sktada sie z dwéch
etapow — analizy i oceny zlozonych przez kandydatéw dokumentéw oraz rozmdéw kwalifikacyj-
nych. O zakwalifikowaniu do drugiego etapu rekrutacji oraz terminie jego rozpoczecia kandydaci
zostang poinformowani telefonicznie lub poczty elektroniczng. Zastrzegamy sobie prawo skontak-
towania sie tylko z wybranymi kandydatami.
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